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1.- INTRODUCCION

Las instalaciones eléctricas en general se han convertido en una necesidad
irrenunciable. Hoy en dia no se concibe morada sin un minimo de acondicionamiento
eléctrico. Las necesidades van parejas al aumento de nivel de vida; ya no se habla de
necesidades minimas, se trata de garantizar un bienestar que conlleva un importante
aumento en el nivel de electrificacion de los hogares y de los espacios de trabajo.

Esta tendencia obliga a los técnicos eléctricos a una permanente actualizacion
para dar servicio de acuerdo con las nuevas exigencias de la demanda.

La familia profesional de Electricidad-Electronica abarca dos grandes
subsectores de la economia de nuestro pais, con caracteristicas comunes, pero con la
diferencia de que el de electricidad se centra en el transporte y distribucion de la
energia, instalaciones eléctricas y montaje de maquinaria, y el de Electrdnica la hace
en las comunicaciones, la informatica y algun sector industrial.

El subsector de Electricidad abarca actividades tan diversas como: la instalacion
de lineas eléctricas, el montaje de centros de produccion, el montaje de cuadros
eléctricos y de instalaciones industriales, el montaje de instalaciones en edificios,
instalaciones automatizadas y domoéticas, etc.; gran parte de estas actividades se
corresponden con el area profesional de equipos e instalaciones electrotécnicas, en la
que estara ubicado el perfil profesional “Ayudante de Instalaciones Electrotécnicas y de
Comunicaciones”.

En el sector eléctrico, en el apartado de instalaciones de baja tension, por sus
caracteristicas, abunda la pequefia y la mediana empresa, en la que tiene cabida una
figura profesional con una cualificacion media capaz de realizar de manera eficaz
trabajos de ejecucion, mantenimiento y montaje de instalaciones electrotécnicas
y de telecomunicaciones, bajo la directriz de un técnico de nivel superior.

El perfil profesional “Ayudante de Instalaciones Electrotécnicas y de
Comunicaciones” se ubicara y desarrollara su labor profesional en relacion con otras
dos posibles figuras, el técnico de grado medio y el de grado superior.

A grandes rasgos, el Técnico de Grado Superior, se encarga de elaborar la
documentacion técnica para la ejecucion de instalaciones previamente proyectadas por
técnicos universitarios, planifica y organiza el proceso de construccion de la instalacion,
Su montaje o reparacion y asiste a esta construccion organizando y controlando la
calidad del producto. EI Técnico de Grado Medio, dispone e instala medios auxiliares
normalizados, lleva a cabo los trabajos programados segun los planos de instalacion,
optimiza materiales, elabora partes de trabajo y puede dirigir equipos de operarios de
nivel inferior de cualificaciéon. EI Ayudante de Instalaciones Electrotécnicas y de
Comunicaciones, realiza las operaciones de montaje y mantenimiento de todo tipo de
elementos en instalaciones electrotécnicas en edificios destinados principalmente a
viviendas, oficinas, locales comerciales e industriales, con los adecuados niveles de
seguridad y calidad exigibles segun la normativa vigente, bajo la supervision de un
técnico de nivel superior y estando regulada la actividad por el Reglamento
Electrotécnico de Baja Tension y por la Normativa de las Infraestructuras Comunes de
Telecomunicaciones.
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Las ocupaciones y puestos de trabajo mas relevantes para el Ayudante de
Instalaciones Electrotécnicas y de Comunicaciones son los siguientes:

a) Operario de instalaciones eléctricas de baja tension.

b) Ayudante del montador de antenas receptoras/television satélites.

c) Ayudante del instalador y reparador de equipos telefénicos y telegraficos.
d) Ayudante de instalador de equipos y sistemas de comunicacion.

e) Ayudante del instalador reparador de instalaciones telefénicas.

f) Pedn de la industria de produccion y distribucion de energia eléctrica.

2.- PROPUESTA CURRICULAR DEL P.C.P.1.

El Ayudante de Instalaciones Electrotécnicas y de Comunicaciones recibira una
formacién profesional especifica que le capacite para ejercer una funcién de ayuda y
ejecucion de tareas en el montaje y mantenimiento de instalaciones electrotécnicas en
edificios de viviendas, oficinas, locales comerciales e industriales, fundamentalmente
en la pequefa y mediana empresa, siempre bajo la supervision de un técnico de nivel
de cualificacion superior, y estando regulada la actividad por el REBT y por la
Normativa de las ICT.

2.1.- COMPETENCIA GENERAL

Montar elementos y equipos de las instalaciones electrotécnicas y de
telecomunicaciones en edificios y conjuntos de edificios, para diversos usos e
instalaciones, asi como su mantenimiento, siguiendo instrucciones del superior,
aplicando las técnicas y procedimientos requeridos en cada caso, operando con la
calidad indicada y en condiciones de seguridad, ademas de cumplir con la normativa
vigente para cada caso.

2.2.- COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES

Las competencias profesionales, personales y sociales de este programa de
cualificacion profesional inicial son las que se relacionan a continuacion:

a) Acopiar los recursos y medios necesarios en instalaciones eléctricas de baja
tensidon, dométicas y de telecomunicaciones en edificios.

b) Acopiar los recursos y medios para acometer la ejecucion del montaje o del
mantenimiento de las instalaciones.

c) Montar canalizaciones y tubos en condiciones de calidad y seguridad, y
siguiendo el procedimiento establecido.

d) Montar equipos y demas elementos auxiliares asociados a las instalaciones en
condiciones de calidad y seguridad, y siguiendo el procedimiento establecido.

e) Tender el cableado en eléctricas de baja tension y domoticas en edificios,
aplicando las técnicas y procedimientos normalizados.

f) Aplicar técnicas de mecanizado y union para el mantenimiento y montaje de
instalaciones, de acuerdo a las necesidades de la instalacion.

g) Medir los parametros y realizar las pruebas y verificaciones, tanto funcionales
como reglamentarias de las instalaciones, utilizando los instrumentos adecuados
y el procedimiento establecido.
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h) Colaborar en la reparaciébn y mantenimiento de equipos y elementos en las
instalaciones de acuerdo a las instrucciones recibidas.

i) Aplicar los protocolos de calidad, seguridad y medioambiente, en las
intervenciones realizadas en los procesos de montaje y mantenimiento de las
instalaciones.

J) Participar activamente en el grupo de trabajo, contribuyendo al buen desarrollo
de las relaciones personales y profesionales, para fomentar el trabajo en equipo.

Estas competencias profesionales, personales y sociales de este programa de
cualificacion profesional inicial componen los objetivos generales del area de formacion
profesional especifica, desarrollada por tres modulos profesionales que son los
siguientes:

a) Instalaciones Eléctricas y Domoéticas.
b) Instalaciones de Telecomunicaciones.
c) Formacion practica en Centro de Trabajo.

Igualmente sera necesario conocer y aplicar la normativa vigente para las
instalaciones eléctricas de baja tension (REBT), la normativa vigente para las
instalaciones de telecomunicaciones (ICT) y la normativa vigente en seguridad laboral.

2.3.- OBJETIVOS GENERALES DEL PCPI

De acuerdo con lo establecido en el art. 30.2 de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de
Mayo, de educacion, los objetivos de los Programas de Cualificacion profesional Inicial
(PCPI) son:

a) Proporcionar y reforzar las competencias que permitan el desarrollo de un
proyecto de vida personal, social y profesional satisfactorio y acorde con los
valores y la convivencia en una sociedad democratica.

b) Proporcional al alumnado las competencias profesionales propias de una
cualificacion de nivel 1 de la estructura actual del Catadlogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales, con el fin de facilitar la insercion laboral en una
actividad profesional de manera cualificada y la posterior obtencion de las
cualificaciones profesionales correspondientes.

c) Proporcionar una formacion practica para el trabajo que permita aplicar y
reforzar lo aprendido en el programa, y familiarizarse con la dinamica del mundo
laboral.

d) Facilitar el desarrollo de las competencias basicas de la Educacion Secundaria
Obligatoria y, por ello, la posibilidad de obtener la titulacién correspondiente, asi
como la de proseguir estudios en diferentes ensefianzas por las vias previstas
en la legislacion vigente, para continuar aprendiendo a lo largo de la vida.

e) Prestar apoyo tutorial y orientacién sociolaboral personalizados que promuevan
y faciliten el desarrollo personal, los aprendizajes, el conocimiento del mercado
laboral y la busqueda activa de empleo.

f) Facilitar experiencias positivas y enriquecedoras de convivencia y de trabajo
para que los alumnos se reconozcan a si mismos como personas valiosas y
capaces de ser, convivir y trabajar con los demas.
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g) Desarrollar la capacidad de continuar aprendiendo de manera autbnoma y en
colaboracion con otras personas, con confianza en las propias posibilidades y de
acuerdo con los propios objetivos y necesidades.

h) Conectar las necesidades y finalidades del sistema educativo y las del sector
productivo.

2.4.- DURACION DEL PCPI

La duracion de este programa de cualificacién profesional inicial sera de 970
horas desarrolladas en un curso académico conforme a la distribucion horaria
establecida, para el Instituto de Educacién Secundaria “Arcipreste de Hita”.

3.- CAPACIDADES TERMINALES Y CRITERIOS DE EVALUACION

Este programa de cualificacion profesional inicial esta relacionado con la
cualificacion profesional completa de nivel 1 del Catadlogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales ELE255 1 especificada en el RD 1115/2007 del 24/08/07, que dice:
“‘Operaciones auxiliares de montaje de instalaciones electrotécnicas y de
telecomunicaciones en edificios”.

Dicha cualificacion profesional comprende las siguientes unidades de
competencia especificadas en el citado RD, y que son:

a) UC0816_1: Realizar operaciones de montaje de instalaciones eléctricas de baja
tension y domoticas en edificios.

b) UC0817_1: Realizar operaciones de montaje de instalaciones de
telecomunicaciones.

Con la unidad de competencia UC0816 1, expuesta anteriormente, esta
relacionado el médulo profesional de Instalaciones Eléctricas y Domaticas.

Con la unidad de competencia UC0817 1, expuesta anteriormente, esta
relacionado el médulo profesional de Instalaciones de Telecomunicaciones en Edificios.

Ademas se incluird una fase de préacticas, preferentemente, en centros de
trabajo, que se corresponde con el médulo profesional de FCT, y completara la
adquisicion de las competencias profesionales.

A continuacion detallaremos las diferentes Capacidades Terminales, Objetivos o

Resultados del Aprendizaje correspondientes a cada moédulo profesional y sus
respectivos Criterios de Evaluacion.
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MODULO PROFESIONAL: INSTALACIONES ELECTRICAS Y DOMOTICAS

CODIGO: PCPI 043

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CRITERIOS DE EVALUACION

1.- Selecciona los elementos, equipos y
herramientas para la realizacion del
montaje y mantenimiento de instalaciones
eléctricas de edificios, relacionandolos
con su funcién en la instalacion.

- Se identifican los canales, tubos y sus
soportes y accesorios de fijacion, segun
Su uso, en la instalaciéon (empotrado, de
superficie, entre otros).

- Se han comprobado las caracteristicas
de los canales, tubos y sus soportes y
accesorios.

- Se identifican los distintos tipos de
conductores segun su aplicacién en las
instalaciones eléctricas.

- Se identifican las cajas, registros, los
mecanismos(interruptores, conmutadores,
tomas de corriente, entre otros) segun su
funcion.

- Se han comprobado las caracteristicas
de las cajas, registros y mecanismos.

- Se describen las distintas formas de
ubicacion de caja y registros (empotrado o
de superficie).

- Se identifican las luminarias y accesorios
segun el tipo (fluorescente, halégeno,
entre otros) y relacionandolos con el
espacio donde van a ser colocadas.

- Se identifican los equipos y elementos
tipicos utilizados en las instalaciones
domoticas con su funcidn y caracteristicas
principales.

- Se identifican y asocian las herramientas
y equipos utilizados en el montaje y el
mantenimiento con las operaciones que
se van a realizar.

- Se seleccionan los medios materiales,
equipos y herramientas para un montaje
determinado  siguiendo  indicaciones
dadas.

- Se ha transmitido la informacion con
claridad, de manera ordenada Yy
estructurada.

- Se ha mantenido una actitud ordenada y
metodica.

2.- Monta canalizaciones, soportes y cajas
en una instalacion eléctrica de baja
tensién y/o domética, seleccionando las
herramientas y aplicando técnicas de
montaje.

- Se han identificado las herramientas
empleadas segun el tipo (tubos de PVC,
tubos metalicos, entre otros).
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- Se han descrito las técnicas y los
elementos empleados en la union de
tubos y canalizaciones.

- Se han descrito las técnicas de curvado
de tubos.

- Se han descrito las diferentes técnicas
de sujecion de tubos y canalizaciones
(mediante tacos y tornillos, abrazaderas,
grapas, fijaciones quimicas, entre otras).

- Se ha marcado la ubicacion de las
canalizaciones y cajas.

- Se han preparado los espacios (huecos
y cajeados) destinados a la ubicacion de
cajas y canalizaciones.

- Se han montado los cuadros eléctricos y
elementos de sistemas automaticos y
domdéticos de acuerdo con los esquemas
de las instalaciones e indicaciones dadas.
- Se ha operado con las herramientas y
materiales con la calidad y seguridad
requerida.

- Se ha realizado el montaje de
canalizaciones, soportes y cajas de
acuerdo con la seguridad y calidad
requeridas.

- Se han respetado
estipulados para el montaje.
- Se han realizado los trabajos con orden
y limpieza.

- Se ha operado con autonomia en las
actividades propuestas.

- Se ha trabajado en equipo.

los tiempos

3.- Tiende el cableado entre equipos y
elementos de las instalaciones eléctricas
de baja tension y/o domoticas, aplicando
las técnicas adecuadas, al tipo de
soporte.

- Se describen las caracteristicas
principales de los conductores (seccion,
aislamiento, agrupamiento, color, entre
otros).

- Se describen los tipos de agrupacion de
conductores segun su aplicaciébn en la
instalacion (cables monohilo, cables
multihilo, mangueras, barras, entre otros).
- Se relacionan los colores de los cables
con su aplicaciéon de acuerdo al codigo
correspondiente.

- Se describen los tipos de guias
pasacables mas habituales.

- Se identifica la forma de sujeciéon de los
cables a la guia.

- Se tienden cables a través de tubos
usando la guia pasacables adecuada
(nylon, metélica).
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- Se tienden y fijan cables sobre bandejas
0 canales.

- Se preparan los cables tendidos para su
conexionado dejando una “coca” (longitud
de cable adicional y etiquetandolo cuando
proceda).

- Se ha operado con las herramientas y
materiales con al calidad y seguridad
requerida.

- Se han realizado los trabajos con orden
y limpieza.

- Se ha operado con autonomia en las
actividades propuestas.

- Se ha mostrado una actitud responsable
e interés por la mejora del proceso.

4.- Instala mecanismos y elementos de
las instalaciones eléctricas y/o domoticas,
identificando los componentes y aplicando
las técnicas correspondientes.

- Se identifican los mecanismos vy
elementos de las instalaciones.

- Se describen las funciones principales
de los mecanismos y elementos
(interruptores, conmutadores, sensores,
entre otros).

- Se ensamblan los elementos formados
por un conjunto de piezas.

- Se colocan y fijan los aparatos o
mecanismos en su lugar de ubicacion.

- Se colocan y fijan los “actuadores” y
sensores en su lugar de ubicacion.

- Se preparan los terminales de conexién
segun el tipo.

- Se conexionan los cables con los
mecanismos y aparatos eléctricos
asegurando un buen contacto eléctrico y
la correspondencia entre el cable y el
terminal del aparato o mecanismo.

- Se ha operado con las herramientas y
materiales con la calidad y seguridad
requerida.

- Se colocan embellecedores y tapas
cuando asi se requiera.

- Se ha operado con las herramientas y
materiales con la calidad y seguridad
requerida.

5.- Colabora en mantenimiento de
instalaciones eléctricas y/o domoticas de
edificios, relacionando las intervenciones
con los resultados a conseguir.

- Se describen las averias tipo en
instalaciones eléctricas en edificios.

- Se describen las averias tipo en
instalaciones domaticas en edificios.

- Se inspecciona la instalacién
comprobando visual o funcionalmente la
disfuncion.
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- Se verifica la ausencia de peligro para la
integridad fisica y para la instalacion.

- Se sustituye el elemento deteriorado o
siguiendo el procedimiento establecido, o
de acuerdo a las instrucciones recibidas.

- Se aplican las normas de seguridad.

MODULO PROFESIONAL:
EDIFICIOS

CODIGO: PCPI 044

INSTALACIONES DE TELECOMUNICACIONES EN

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CRITERIOS DE EVALUACION

1.- Selecciona los elementos que
configuran las instalaciones de
telecomunicaciones, describiendo sus

principales caracteristicas y funcionalidad.

- Se identifican los tipos de instalaciones
relacionados con los tipos de ICT
(infraestructura comun de
telecomunicaciones en edificios).

- Se identifican los  elementos
(canalizaciones, cableados, antenas,
armarios (“racks”) y cajas, entre otros) de
una instalacion de infraestructura de
telecomunicaciones de un edificio.

- Se clasifican y describen los tipos de
conductores (par de cobre, cable coaxial,
fibra Optica, entre otros).

- Se determina la tipologia de las
diferentes cajas (registros, armarios,
‘racks”, cajas de superficie, de empotrar,
entre otros).

- Se describen los tipos de fijaciones
(tacos, bridas, tornillos, tuercas, grapas,
entre otros) de canalizaciones y equipos.

- Se relacionan las fijaciones con el
elemento a sujetar.

2.- Monta canalizaciones, soportes vy
armarios en instalaciones de
infraestructuras de telecomunicaciones en
edificios, identificando los materiales
comerciales y aplicando técnicas de
montaje.

- Se describen las técnicas empleadas en
el curvado de tubos de PVC, metalicos,
entre otros.

- Se indican las herramientas empleadas
en cada caso y su aplicacion.

- Se describen las técnicas y elementos
empleados en las uniones de tubos y
canalizaciones.

- Se describen las técnicas de sujecion y
fijacion de tubos, canalizaciones, equipos
y elementos de las instalaciones
(mediante tacos y tornillos, abrazaderas,
grapas, fijaciones quimicas, entre otras).

- Se describen las fases tipicas de
montaje de un “rack”.
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- Se seleccionan las herramientas en
funcién de los procedimientos aplicados.

- Se identifican en un croquis del edificio o
parte del edificio los lugares de ubicacion
de los elementos de la instalacion.
- Se marca la ubicacion
canalizaciones y cajas.

- Se preparan los huecos y cajeados para
la ubicacién de cajas y canalizaciones.
- Se preparan y/o mecanizan
canalizaciones y cajas.

- Se montan los armarios (“racks”).

- Se taladra con la técnica y accesorios
adecuados los huecos de fijacién de los
elementos.

- Se montan canalizaciones, cajas Yy
tubos, entre otros, asegurando su fijacion
mecanica.

- Se aplican normas de seguridad en el
uso de herramientas y equipos.

de las

las

3.- Tiende el cableado para el montaje de
las instalaciones de infraestructuras de
telecomunicaciones en edificios,
seleccionando las  herramientas vy
aplicando las técnicas adecuadas.

- Se enumeran los tipos de guias
pasacables mas habituales, indicando la
forma oOptima de sujetar los cables a la
guia.

- Se identifican los tubos y sus extremos.

- Se introduce la guia pasacables en el
tubo.

- Se sujeta adecuadamente el cable a la
guia pasacables de forma escalonada.

- Se tira de la guia pasacables evitando
que se suelte el cable o se dafie.

- Se corta el cable dejando una “coca” en
cada extremo.

- Se tiende y fija el cable en canales.

- Se etiqueta el cable siguiendo el
procedimiento establecido.

- Se aplican normas de seguridad en el
uso de herramientas y equipos.

4.- Instala elementos y equipos de
instalaciones de infraestructuras de
telecomunicaciones en edificios,
seleccionando componentes
caracteristicos y aplicando las técnicas
correspondientes.

- Se ensamblan los elementos que
consten de varias piezas.

- Se identifica el cableado en funcion de
su etiquetado o colores.

- Se colocan los equipos o0 elementos
(antenas, amplificadores, entre otros) en
su lugar de ubicacion.

- Se fijan los equipos o0 elementos
(antenas, amplificadores, entre otros).
- Se conexiona el cableado con
equipos y elementos.

los
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- Se colocan los embellecedores, tapas y
elementos decorativos.

- Se aplican normas de seguridad, en el
uso de herramientas y equipos.

MODULO PROFESIONAL: FORMACION PRACTICA EN CENTROS DE TRABAJO

CODIGO: PCPI 045

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CRITERIOS DE EVALUACION

1.- Reconoce la estructura jerarquica de la
empresa, identificando las funciones
asignadas a cada nivel y su relacién con
el desarrollo de la actividad.

- Se han identificado la estructura
organizativa de la empresa y las
funciones de cada area de la misma.

- Se han identificado los procedimientos d
trabajo en el desarrollo del proceso
productivo.

- Se han relacionado las competencias de
los recursos humanos con el desarrollo de
la actividad productiva.

- Se ha identificado la importancia de
cada elemento de la red en el desarrollo
de la actividad de la empresa.

2.- Aplica habitos éticos y laborales en el
desarrollo de su actividad profesional de
acuerdo con las caracteristicas de la tarea
asignada y segun los procedimientos
establecidos de la empresa.

- Se han reconocido y justificado:

a) la disposiciéon personal y temporal que
necesita el puesto de trabajo.

b) Las actitudes personales
(puntualidad, empatia, entre otras) y
profesionales (orden, limpieza, seguridad
necesarias para el puesto de trabajo,
responsabilidad, entre otros).

c) Los requerimientos actitudinales ante
la prevencion de riesgos en la actividad
profesional y las medidas de proteccién
personal.

d) Los requerimientos
referidas a la calidad en
profesional.

e) Las actitudes relacionadas con el
propio equipo de trabajo y con las
jerarquicas establecidas en la empresa.

- Se han identificado las normas de
prevencion de riesgos laborales que hay
que aplicar en actividad profesional y los
aspectos fundamentales de la Ley de
Prevencion de Riesgos Laborales.

- Se han aplicado los equipos de
proteccion individual segun los riesgos de
la actividad profesional y las normas de la
empresa.

actitudinales
la actividad
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- Se ha mantenido una actitud clara de
respeto al medio ambiente en las
actividades desarrolladas y aplicando las
normas internas y externas vinculadas a
la misma.

- Se ha mantenido organizada, limpia y
libre de obstaculos el puesto de trabajo o
el &rea correspondiente al desarrollo de la
actividad.

- Se han interpretado y cumplido las
instrucciones recibidas,
responsabilizandose del trabajo asignado.
- Se ha establecido una comunicacion vy
relacion eficaz con la  persona
responsable en cada situacion vy
miembros de su equipo, manteniendo un
trato fluido y correcto.

- Se ha valorado la importancia de su
actividad y la adaptacion a los cambios de
tareas asignados en el desarrollo de los
procesos productivos de la empresa,
integrandose en las nuevas funciones.

- Se ha comprometido responsablemente
en la aplicacion de las normas vy
procedimientos en el desarrollo de
cualquier actividad o tarea.

3.- Colabora en el montaje de
instalaciones eléctricas y de
telecomunicaciones en edificios,

siguiendo los procesos del sistema de
calidad establecido en la empresa y los
correspondientes protocolos de
seguridad.

- Se han identificado los elementos de las
instalaciones, su funcién y disposicion.

- Se han realizado operaciones de
mecanizado y construccion de tuberias.

- Se ha realizado la ubicacion vy fijacion e
interconexion de los equipos y accesorios
utilizando las técnicas correctas.

- Se han montado los cuadros eléctricos y
sistemas automaticos de acuerdo con los
esquemas de las instalaciones.

- Se han realizado y comprobado las
conexiones eléctricas a los elementos
periféricos de mando y potencia.

- Se ha operado respetando los criterios
de seguridad personal y material, con la
calidad requerida.

- Realiza las operaciones con criterios de
respeto al medioambiente.

- Participa y colabora dentro del grupo de
trabajo, mostrando iniciativa e interés.

4.- Realiza operaciones de mantenimiento
preventivo en las instalaciones a cargo de
la empresa, siguiendo indicaciones, segun
los planes de mantenimiento

- Se han realizado sobre la instalacion,
intervenciones de mantenimiento
preventivo.
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correspondientes. - Se han realizado revisiones del estado
de los equipos y elementos de las
instalaciones.

- Se han seleccionado y utilizado las
herramientas e instrumentos para las
operaciones de mantenimiento preventivo.
- Se han realizado las operaciones con
criterios de respeto al medioambiente.

- Se ha colaborado dentro del grupo de
trabajo, mostrando iniciativa e interés.

4.- CONTENIDOS. DISTRIBUCION TEMPORAL
4.1.- CONTENIDOS BASICOS

Los contenidos basicos para cada uno de los mdédulos profesionales que
integran el PCPI, excepto el médulo de FCT, se determinan en la cualificacion
profesional completa de nivel 1 del Catadlogo Nacional de Cualificaciones Profesionales
ELE255 1 especificada en el RD 1115/2007 del 24/08/07, correspondiente a
“‘Operaciones auxiliares de montaje de instalaciones electrotécnicas y de
telecomunicaciones en edificios”.

A continuacion detallaremos los contenidos basicos correspondientes a cada
moédulo profesional que compone el PCPI.

MODULO PROFESIONAL: INSTALACIONES ELECTRICAS Y DOMOTICAS
CODIGO: PCPI 043

Este moddulo profesional tiene una duracion anual de 224 horas y cuyos
contenidos basicos estan distribuidos en varios bloques tematicos que se describen a
continuacion:

) Identificacion de instalaciones eléctricas/domoéticas y sus elementos

- Instalaciones de enlace. Partes.

- Instalaciones en viviendas: Grado de electrificacion.

- Instalaciones con bafieras y duchas.

- Caracteristicas y tipos de elementos: Cuadro de distribucién, elementos de
mando y proteccion, tubos y canalizaciones, cajas, conductores eléctricos,
elementos de maniobra y de conexion, entre otros.

- Clasificacion. Instalaciones tipo. Circuitos. Caracteristicas de las instalaciones.
Tipos de elementos.

- Instalaciones de puesta a tierra. Caracteristicas y elementos.

- Proteccion contra contactos directos e indirectos. Dispositivos.

- Instalaciones domdéticas. Tipos y caracteristicas. Sensores. Equipos de control:
“Actuadores’”.

- Seguridad en las instalaciones.
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II) Montaje de los elementos de las instalaciones eléctricas en edificios: Cajas y
armarios, canalizaciones y cables

- Caracteristicas y tipos de las canalizaciones: Tubos metalicos y no metélicos,
canales, bandejas y soportes, entre otros.

- Técnicas de montaje de los sistemas de instalacion: Empotrada, en superficie o
aérea. Taladrado, tipos de superficie. Fijaciones, tipos y caracteristicas.
Herramientas.

- Caracteristicas y tipos de conductores: Aislados y no aislados, monohilo,
multihilo, mangueras, barras, entre otros.

- Técnicas de instalacién y tendido de los conductores. Guias pasacables, tipos y
caracteristicas. Precauciones.

- Separacion de circuitos. Identificacion y etiquetado.

- Preparacion, mecanizado y ejecucion de: Cuadros o armarios, canalizaciones,
cables, terminales, empalmes y conexionados. Medios y equipos.

- Medios y equipos de seguridad. Prevencién de accidentes. Normativa de
seguridad eléctrica. Riesgos en altura.

[ll) Montaje de los elementos de las instalaciones eléctricas/domoticas

- Aparatos de proteccion. Tipos y caracteristicas. Fusibles, interruptor de control
de potencia, interruptor diferencial, interruptores magneto-térmicos, entre otros.
Técnicas de montaje.

- Técnicas de instalacion y fijacion sobre rail. Conexionado.

- Aparatos de maniobra. Tipos y caracteristicas. Interruptores, conmutadores,
pulsadores, entre otros.

- Instalacién y fijacion. Conexionado.

- Tomas de corriente: Tipos, instalacion y fijacion. Conexionado.

- Receptores eléctricos: Luminarias, motores, timbres, entre otros. Instalacion y
fijacion. Conexionado.

- Fijacion de sensores.

- Montaje e instalacion de “actuadores”.

- Instalacién y fijacion de equipos de control domoticos.

- Medidas de seguridad y proteccion.

IV) Reparacion de instalaciones eléctricas

- Magnitudes eléctricas en: Tension, intensidad, resistencia y continuidad,
potencia y aislamientos, entre otros.

- Relaciones fundamentales entre las magnitudes eléctricas.

- Averias tipo en edificios de viviendas. Sintomas y efectos.

- Equipos de medida. Procedimientos de utilizacion.

- Reparacion de averias. Sustitucion de elementos.

- Técnicas rutinarias de mantenimiento.

- Medidas de seguridad y proteccion.
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MODULO PROFESIONAL: INSTALACIONES DE TELECOMUNICACIONES EN
EDIFICIOS

CODIGO: PCPI 044

Este médulo profesional tiene una duracion anual de 256 horas y cuyos

contenidos basicos estan distribuidos en varios bloques teméticos que se describen a
continuacion:

)

)

Identificacion de instalaciones de telecomunicacion

Instalaciones de telefonia y redes locales. Caracteristicas. Medios de
transmision. Equipos: Centralitas, "hub”, “switch”, “router”, entre otros.
Instalaciones de infraestructuras de telecomunicacion en edificios.
Caracteristicas. Medios de transmision. Equipos y elementos.

Instalaciones de megafonia y sonorizacién. Tipos y caracteristicas. Difusores e
sefial. Cables y elementos de interconexion. Equipos: Amplificadores,
reproductores, grabadores, entre otros.

Instalaciones de circuito cerrado de television. Caracteristicas. Camaras.
Monitores. Equipos de procesamiento de sefial. Antenas.

Montaje de canalizaciones y cables de las instalaciones de telecomunicacion

Caracteristicas y tipos de las canalizaciones: Tubos rigidos y flexibles, canales,
bandejas y soportes, entre otros. Preparacion y mecanizado de canalizaciones.
Técnicas de montaje de canalizaciones y tubos.

Caracteristicas y tipos de las fijaciones. Técnicas de montaje.

Caracteristicas y tipos de conductores: Cable coaxial, de pares, fibra Optica,
entre otros.

Técnicas de tendido de los conductores. Normas de seguridad.

Identificacion y etiquetado de conductores.

Medios y equipos de seguridad.

[I) Montaje de equipos y elementos de las instalaciones de telecomunicacion

Instalacién y fijacion de equipos en instalaciones de telecomunicacion.

Técnicas de fijacion: En armarios, en superficie. Normas de seguridad.

Técnicas de montaje de antenas de radio y television.

Técnicas de conexionados de los conductores.

Instalacién y fijacion de tomas de seial.

Riesgos en altura. Medios y equipos de seguridad.

Caracteristicas y tipos de las canalizaciones: Tubos metalicos y no metalicos,
canales, bandejas y soportes, entre otros.
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4.2.- TEMPORALIZACION DE LOS CONTENIDOS

A continuacién detallaremos la temporalizacion de los contenidos
correspondientes a cada modulo profesional que compone el PCPI.

MODULO PROFESIONAL: INSTALACIONES ELECTRICAS Y DOMOTICAS
CODIGO: PCPI 043

Este médulo profesional tiene una duracion anual o carga horaria de 224 horas,
que sera impartido a razon de 7 horas semanales, y cuyos contenidos basicos se van
a distribuir en 30 unidades de trabajo distribuidas a lo largo del curso durante los tres

trimestres que lo componen, las cuales se describen a continuacion.

La distribucion temporal anual del médulo profesional por unidades de trabajo
seria la siguiente:

U.T. 1: Presentacion del Aula-Taller. ..., 1 hora.
U.T. 2: Manipulacion, tendido y conexionado de conductores eléctricos. ......... 7 horas.
U.T. 3: Manipulacion, tendido y conexionado de canalizaciones eléctricas. ..... 4 horas.
U.T. 4: Simbologia y esquemas electriCOS. ........ccoeiiiiiiiiiiiiiiiieeeeene 1 hora.
U.T. 5: Montaje de un punto de luz simple. Medidas. ..............cccovviiiviinnnnnn. 9 horas.
U.T. 6: Montaje de una toma de corriente con y sSin proteccion. ..................... 3 horas.
U.T. 7: Montaje de puntos de luz en serie y paralelo. Medidas. ...................... 8 horas.
U.T. 8: Montaje de un punto de luz conmutado. ............ccooiiiiiiiiiiiii e, 5 horas.
U.T. 9: Montaje de un punto de luz controlado desde tres 0 mas sitios. . .5 horas.
U.T. 10: Montaje de un punto de luz conmutado con telerruptor. .................... 6 horas.
U.T. 11: Montaje del encendido de un tubo fluorescente de 20 W. .................. 8 horas.
U.T. 12: Montaje del encendido de dos tubos fluorescentes de 20 W y

reactancia de 40 W. .o 4 horas.
U.T. 13: Montaje del encendido rapido de un tubo fluorescente de 20 W. ........ 4 horas.
U.T. 14: Montaje de un timbre comandado por un pulsador. .......................... 4 horas.
U.T. 15: Montaje de un cuadro indicador de llamadas. ................c.ccooeeiiennn. 8 horas.
U.T. 16: Montaje de lamparas haldgenas. ..............ccooiiiiiiiiiiiiiiei e, 6 horas.
U.T. 17: Montaje de alumbrado publico con interruptor crepuscular. ............... 7 horas.
U.T. 18: Montaje de alumbrado publico con interruptor horario. ..................... 7 horas.
U.T. 19: Instalacion de reguladores de luminosidad. ...............ccoiiiiiiinennn. 7 horas.
U.T. 20: Montaje de puntos de luz controlados por sensor. ...............c.ccou.s 9 horas.
U.T. 21: Montaje de la instalacion de un automatico de escalera (Pulsaluz,

TLI6 Y OrbItEN). L. 9 horas.
U.T. 22: Montaje de un cuadro general de mando y proteccion para

electrificacion basica y elevada. Calculos. ..........ccooooiiiiiiiiiiii e, 16 horas.
U.T. 23: Montaje y desarrollo de la instalacidn eléctrica de una vivienda. ....... 32 horas.
U.T. 24: Instalacion y medida de la toma de tierra. Calculos. ......................... 8 horas.
U.T. 25: Estudio de los diferentes tipos de instalaciones eléctricas. ................ 5 horas.
U.T. 26: Conocimiento de las medidas de seguridad en las instalaciones

Bl I CaS. et 4 horas.
U.T. 27: Mantenimiento y diagndstico de averias en las instalaciones

L= 1= o (= T 3 horas.
U.T. 28: Instalacion de un cuadro centralizado de contadores. ........ ........... 18 horas.
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U.T. 29: Instalacion de la tarifa NOCIUIMA. ..., 8 horas.
U.T. 30: Instalacion de centralita de control domdético en una vivienda. ........... 8 horas.

Los contenidos de este médulo profesional estdn divididos en los cuatro bloques
tematicos que ya han sido expuestos anteriormente en el apartado de contenidos
basicos, los cuales se han estructurado en las 30 unidades de trabajo propuestas con
anterioridad.

La distribucion temporal a lo largo del curso por evaluaciones sera la siguiente:
- 12 Evaluacién, comprendera hasta la Unidad de Trabajo N° 17 (90 horas).
- 22 Evaluacién, comprendera hasta la Unidad de Trabajo N° 23 (80 horas).

- 32 Evaluacion, comprendera hasta la Unidad de Trabajo N° 30 incluida (74
horas).

MODULO PROFESIONAL: INSTALACIONES DE TELECOMUNICACIONES EN
EDIFICIOS

CODIGO: PCPI 044

Este modulo profesional tiene una duracion anual o carga horaria de 256 horas,
gue sera impartido a razon de 9 horas semanales, y cuyos contenidos basicos se van
a distribuir en 27 unidades de trabajo distribuidas a lo largo del curso durante los tres
trimestres que lo componen, las cuales se describen a continuacion.

La distribucién temporal anual del médulo profesional por unidades de trabajo
seria la siguiente:

U.T. 1: Presentacion del Aula-Taller. ..., 1 hora.
U.T. 2: Nociones basicas de megafonia. ................cocooiiiiiiiiiiiiiiieens 12 horas.
U.T. 3: Simbologia de megafonia. ..............cccoiiiiiiii e, 1 hora.
U.T. 4: Calculos de megafonia: Amplificador, potencia del altavoz, seccion e

Impedanciatotal. ....... ..o 18 horas.
U.T. 5: Instalacion de megafonia de una vivienda. Célculos y averias. .......... 20 horas.
U.T. 6: Nociones basicas de telefonia. ..........cocooiiiiiiiiiiiiiis 12 horas.
U.T. 7: Simbologia de telefonia. ... 1 hora.
U.T. 8: Cadigos de colores telefonicos y célculo de pares. ...........cceevveneenn... 4 horas.
U.T. 9: Instalacion y conexionado de rosetas. Averias. ............cccoevvvviinnn... 9 horas.
U.T. 10: Instalacién y conexionado del PAU. Averias y medidas. ................... 6 horas.
U.T. 11: Nociones sobre cable de fibra éptica. Empalmes. ........................o. 8 horas.
U.T. 12: Instalacion de intercomunicadores. ..........coovivveiiieiiiiiiin e 14 horas.
U.T. 13: Instalacion de videoportero. ..........ccooeiiiiiiii e, 16 horas.
U.T. 14: Nociones basicas de instalaciones de seguridad. .......................... 12 horas.
U.T. 15: Simbologia de instalaciones de seguridad. ....................coiiiiinn.ne. 1 hora.
U.T. 16: Instalacion de central anti-intrusion. .............cccoooiiiiiiiiiiiiieieae, 10 horas.
U.T. 17: Instalacion y calculo de alumbrado de emergencia. ......................... 8 horas.
U.T. 18: Instalacion de un circuito cerradode TV. ..., 8 horas.
U.T. 19: Nociones basicas de antenas. .............cocoiiiiiiiiiiii i, 12 horas.
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U.T. 20: Simbologia de antenas. ............ccooiuiiiiiiiiii e 1 hora.
U.T. 21: Disefio, calculo y distribucidén de sefial para conjunto de viviendas. ...20 horas.
U.T. 22: Montaje de antena con y sin amplificador. Medidas. ........................ 9 horas.
U.T. 23: Conexionado de tomas TV/FM con derivadores. Medidas. ................ 9 horas.
U.T. 24: Conexionado de un descodificador. ............cccoiiiiiiiiiiiiiiiiiienn, 6 horas.
U.T. 25: Apuntamiento y orientacion de una antena. ...............c.cccveveeinnnnn, 12 horas.
U.T. 26: Sistemas de recepcion de 6 canales de TV mediante amplificadores.

1T/ [ o = TP 12 horas.

U.T. 27: Instalaciones de Infraestructuras de telecomunicacion en edificios. .. 14 horas.

Los contenidos de este médulo profesional estan divididos en los cuatro bloques
tematicos que ya han sido expuestos anteriormente en el apartado de contenidos
basicos, los cuales se han estructurado en las 27 unidades de trabajo propuestas con
anterioridad.

La distribucion temporal a lo largo del curso por evaluaciones sera la siguiente:
- 12 Evaluacion, comprendera hasta la Unidad de Trabajo N° 12 (106 horas).
- 22 Evaluacion, comprendera hasta la Unidad de Trabajo N° 21 (88 horas).

- 32 Evaluacion, comprendera hasta la Unidad de Trabajo N° 27 incluida (62
horas).

MODULO PROFESIONAL: FORMACION PRACTICA EN CENTROS DE TRABAJO

CODIGO: PCPI 045

Este médulo profesional tiene una duracion anual o carga horaria de 150 horas,
gue se desarrollara preferentemente las Ultimas cinco semanas del curso, una vez
superados el resto de modulos que forman parte del programa.

No obstante a lo anterior, el equipo educativo podra programar el desarrollo del
moédulo de formacidn practica en el centro de trabajo, bien de manera intensiva en un
periodo distinto al especificado en el punto anterior, o bien de forma simultanea al
desarrollo del resto de modulos, cuando asi lo requiera la existencia de puestos
vacantes en empresas e instituciones del entorno, las caracteristicas propias del
alumnado u otras circunstancias que lo justifiquen.

El acceso del alumnado al desarrollo del médulo de formacion practica en centro
de trabajo sera decidido para cada alumno/a por el equipo docente del programa en
funcién de las caracteristicas de cada uno de ellos, el grado de aprovechamiento
individual del programa, la existencia de puestos formativos en empresas e
instituciones del entorno y su adecuacion a las caracteristicas del programa y a las
competencias profesionales de la cualificacion profesional correspondiente a este
PCPI.
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Los alumnos/as que no cursen el médulo de formacion préactica en centro de
trabajo, bien por exencién, lo cual sera valorado por el equipo educativo en base a la
experiencia profesional acreditada por el alumno/a, o bien por no superar el resto de
moédulos o, aun superandolos, por decision del equipo educativo, continuaran las
actividades lectivas de todos y cada uno de los médulos que forman parte del programa
de cualificacién profesional inicial hasta la finalizacion del curso.

Las finalidades de la formacion en los centros de trabajo son las siguientes:

a) Completar la adquisicién de competencias profesionales.

b) Adquirir una identidad y madurez profesional motivadoras para el aprendizaje
a lo largo de la vida y para las adaptaciones a los cambios de las
necesidades de cualificacion.

c) Completar conocimientos relacionados con la  produccién, la
comercializacién, la gestibn econdémica y el sistema de relaciones
sociolaborales de las empresas para facilitar su insercién laboral.

d) Evaluar los aspectos mas relevantes de la profesionalidad alcanzada en
situaciones reales de trabajo.

Los contenidos de cada unidad de trabajo propuesta para cada uno de los
dos modulos profesionales indicados anteriormente, excepto el médulo de FCT, se
desarrollaran en sus tres vertientes:

» Conceptuales: Se refieren o expresan hechos, datos, conceptos, principios y
teorias. Son indispensables para iniciar el estudio de la materia.

» Procedimentales: Es el conjunto de destrezas, métodos, técnicas y
estrategias que se utilizan en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

» Actitudinales: Contenidos que favorezcan el desarrollo de determinadas
actitudes en ellla alumno/a, entendiendo por actitud la tendencia a
comportarse.

La duracion propuesta para cada unidad de trabajo es orientativa, ya que puede
verse alterada en funcion de los conocimientos previos del alumnado y de la dificultad
de los contenidos impartidos, asi como de su asimilacién por parte del alumnado. No
obstante esta programacion y temporalizacién propuesta sera revisada con caracter
trimestral para adaptarla y reajustarla a la realidad educativa presente, en base a su
seguimiento.

5.- METODOLOGIA DIDACTICA

Se debe partir de la premisa de que la actividad educativa no debe basarse en la
mera transmision de conocimientos, Sin0 que es necesario poner en practica nuevos
métodos de organizaciéon y desarrollo de los contenidos formativos, que hagan
operativos los progresos que se han producido en el campo de las ciencias de la
educacion, lo cudl supone que los procesos de aprendizaje, y en particular los relativos
a la formacién profesional, deben girar, siempre que sea posible, en torno al “Saber
Hacer”,es decir, al aprendizaje de Procedimientos. Esta sera la forma de organizar
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los contenidos educativos propuestos para cada uno de los médulos profesionales del
PCPI, ademas de posibilitar el desarrollo de capacidades involucradas en el propio
procedimiento y de hacer de las actividades materia de aprendizaje directo,
metodologicamente supone la adquisicion de estrategias para aprender a aprender y
comprender significativamente el resto de contenidos educativos: hechos,
conceptos, principios, actitudes, etc.

Por ello, pretendemos una metodologia activa y por descubrimiento como
proceso de construccion de capacidades que integren conocimientos cientificos
(conceptuales), procedimentales (concretos) y organizativos (individualmente y en
equipo), con el fin de que el/la alumno/a sea capaz de aprender por si mismo/a, para
trabajar en equipo y para aplicar los métodos propios de la investigacion.

Con respecto a la relacion de los aspectos teéricos de los diferentes mddulos
gue componen el PCPI con sus aplicaciones practicas concretas, en la medida en que
éstas se puedan realizar, se trata de rechazar de pleno la tradicional dicotomia de
teoria y préactica consideradas como dos mundos distintos y aislados, e integrar la
teoria y la practica como dos elementos o aspectos de un mismo proceso de
aprendizaje mediante el cual se presenta al alumnado un material significativo para
gue pueda darle sentido a lo que aprende. Asi, la experimentacion, la manipulacion, la
planificacion, como parte importante de la actividad educativa, debe permitir la
profundizacion en el andlisis de objetos, funciones, conceptos, etc., y los hechos,
fendmenos, conceptos, actitudes, deben ser la base de las actividades encaminadas a
la adquisicion de los procedimientos de aprendizaje. No proponemos, por lo tanto,
establecer ningun tipo de barreras entre ambos aspectos, pudiendo comenzar cada
unidad de trabajo por aquel que estimemos mas conveniente y que nos permita el paso
del uno al otro en cualquier momento del proceso de ensefianza-aprendizaje.

De esta forma, como bien se ha indicado anteriormente, integramos en un
continuo y uUnico proceso de aprendizaje la teoria y la préactica junto a los
procedimientos y a los conocimientos que, graduados en unidades de trabajo,
presentamos al alumnado en esta programacion.

La ensefianza de los médulos profesionales que componen el PCPI sera, en la
medida en que la misma lo permita, individualizada, asi como promover en el
alumnado, mediante la necesaria integracion de los contenidos cientificos,
tecnoldgicos y organizativos de esta enseflanza una vision global y coordinada de
los procesos productivos en los que debe intervenir. Cuando la situacion lo
requiera se haran trabajos en equipo favoreciendo la comunicacion y colaboracién
entre los componentes del grupo para obtener un fin coman.

Ademas, con las capacidades terminales se han de conseguir un buen saber
hacer, capacidad organizadora y definicidn entorno a los procesos reales de trabajo.

A cada unidad de trabajo le correspondera la explicacion tedrica necesaria y
suficiente por parte del profesor de la misma, objetivos a conseguir, conocimientos
previos necesarios, etc., asi como la confeccion de un trabajo por parte del alumnado,
individual o colectivamente, sobre el tema o temas correspondientes, siendo todo ello,
en la forma que I6gicamente corresponda al tema o temas tratados, y siempre y cuando
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el profesor lo estime oportuno para el afianzamiento de los contenidos impartidos,
profundizacién en los mismos y consecucion de los objetivos marcados.

Asi, y de esta manera, el proceso de ensefianza-aprendizaje se ha programado,
fundamentalmente, basandose en la realizaciéon de una serie de actividades de
aprendizaje de forma individual y/o en grupos que pretenden propiciar la iniciativa del
alumnado y el proceso de autoaprendizaje, desarrollando capacidades de
compresion, analisis, relacion, busqueda y manejo de la informacion y que intentan,
ademas, conectar el aula con el mundo real: empresas, profesionales, y organismos
administrativos que conforman el entorno profesional y de trabajo del técnico que se
quiere formar. De igual manera estas actividades deben ser complementadas, ademas
de las correspondientes explicaciones del profesor, con visitas y debates entre el
alumnado.

Otro aspecto importante a tener en cuenta para que los alumnos y alumnas
adquieran aprendizajes significativos, es la necesidad de establecer una conexion
entre los contenidos que se presentan a lo largo de las distintas actividades con
lo que el alumnado ya sabe. Esta tarea sera posible si tenemos en cuenta varias
formas de proceder en el proceso de ensefianza-aprendizaje. Una de ellas consiste en
comenzar con un enfoque general e ir examinando posteriormente las diferentes partes
0 pasos que constituyen el procedimiento a aprender, sin perder de vista en ningun
momento la vision de conjunto. La otra se centra en empezar con procedimientos
simples e ir progresivamente afiadiendo complejidades, teniendo en cuenta que las
ideas claves de cada unidad de trabajo sean siempre las mismas. En este ultimo caso
las capacidades se van adquiriendo paulatinamente a lo largo de todo el proceso.

En funcién de la unidad de trabajo que se esté tratando, se podran utilizar
recursos didacticos como:

% La realizacion de actividades escritas individuales sobre el papel que
estén relacionadas con los contenidos impartidos.

% La realizacion de actividades practicas relacionadas con los contenidos
impartidos para aplicar los conocimientos adquiridos, siempre y cuando sea
posible y se disponga del material oportuno para poder llevarlo a cabo.

% Consulta y recopilacion de informacién relacionada con la materia
impartida para que los/as alumnos/as entren en contacto con lo que se
maneja en la realidad y la forma de conseguir la informacion que se necesita
(Catélogos de firmas comerciales).

Se fomentarda la participacion del alumnado en la clase, haciéndole
preguntas sobre los temas tratados para ver la asimilacion de los mismos y
motivandole para que €él haga lo mismo, ademas de buscar aplicaciones préacticas en la
vida cotidiana y profesional de cada tema desarrollado, para favorecer asi esa
integracion de la teoria y la practica y poder dar sentido y significado a lo que se esta
tratando, despertando de esta manera el interés del alumno/a por el tema.
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Para favorecer el aprendizaje de los/as alumnos/as con mayores dificultades de
aprendizaje, en las practicas se colocaran, siempre y cuando sea posible y factible, uno
mas aventajado con otro que lo sea menos, para que se ayuden entre ellos.

Dentro de la metodologia general expuesta se tendrd especial atencion al
conjunto de alumnos que presenten necesidades especiales de apoyo educativo.
Los ritmos de aprendizaje, la asignacion de tareas, y el papel del profesor en suma se
adecuaran en todo momento para garantizar que este tipo de alumnado no quede
excluido dentro del &mbito general del centro, area y en su caso aula correspondiente.
Segun esto se adoptaran cuantas medidas sean necesarias para su inclusién.

El Profesor de cada médulo profesional del PCPI, en coordinacién con el tutor
del grupo-clase y el Departamento de Orientacion, efectuara cuantas Adaptaciones
Curriculares sean necesarias.

6.- PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION, CALIFICACION Y
RECUPERACION

6.1.- PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Nosotros entendemos la evaluacidon como una parte del proceso de aprendizaje
de los/as alumnos/as, que ayuda a valorar los resultados obtenidos durante dicho
proceso y al final del mismo. Con este fin, utilizaremos técnicas de recogida de datos
del proceso de aprendizaje que, analizadas con los instrumentos adecuados, permitan
emitir una informacion para que los/as alumnos/as conozcan su evolucion.

Las técnicas para la recogida de datos que se pretenden utilizar son: la
observacion, el coloquio y los trabajos del alumnado.

= La observaciéon sera planificada, con objetivos claros y definidos, sistematica,
con delimitacion de los datos a recoger, utilizando los soportes o instrumentos
adecuados para el registro de datos y triangulando las observaciones realizadas. Se
utilizara para facilitar el proceso evaluador de los procedimientos.

= El coloquio, como intercambio oral, que tiene un sesgo informal que favorece
una comunicacion espontanea, se utilizara sobre todo en situaciones de evaluacién
inicial o diagndstica del grupo de alumnos/as y en las puestas en comun, donde servira
como coevaluaciéon, permitiendo el contraste y el intercambio de diferentes
valoraciones sobre el trabajo comun.

= Los trabajos del alumnado, considerando en este apartado todo tipo de tareas,
ejercicios o actividades que el alumnado realiza en el aula o fuera de ella. Esta fuente
de datos es fundamental e insustituible para disponer de la informacion precisa en los
procesos de evaluacion de cualquier tipo de aprendizaje.
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Para el andlisis de los datos obtenidos se utilizaran técnicas de triangulacion y
de analisis de contenido:

= La triangulacion, como técnica para contrastar la informacién obtenida y su
validacion, podré ser de fuentes, de evaluadores, metodolégica, temporal o espacial.

= E| andlisis de contenido tendrd como referencia los criterios de evaluacion
establecidos en cada unidad de trabajo.

Los instrumentos para la recogida y el analisis de datos seran: las listas de
control, las escalas de valoracion y los cuestionarios.

» Las listas de control y las escalas de valoracién se utilizan para la recogida de
datos sobre consecucion de objetivos en un periodo de tiempo medio o largo y como
medio para una valoracion mas objetiva de los trabajos.

= Los cuestionarios se utilizan para el control de procesos y resultados del
aprendizaje. En este ultimo caso, el cuestionario reunira los requisitos siguientes:

» Comprendera las facetas mas importantes del aprendizaje que se pretende.

» Integrara aprendizajes conceptuales y procedimentales.

» Permitira valorar todos los objetivos basicos propuestos en el trabajo llevado
a cabo.

» Se evaluara rigurosamente aplicando los criterios de evaluacion adecuados.

» Se triangularan los datos de su valoracion, siempre que sea posible, con su
comprobacién a través de otras técnicas o0 instrumentos o mediante contraste
con otros evaluadores.

Todo proceso de evaluacion debe finalizar con la emision de un informe que
recoja la valoracion de los datos mas relevantes obtenidos durante el proceso y que
refleje, igualmente, los resultados alcanzados. Este informe debe servir al alumno/a
para conocer como va evolucionando, lo que aprende o deja de aprender, que
dificultades presenta y en qué aspectos, qué capacidades son las mejor desarrolladas,
gué objetivos tiene ya conseguidos, etc. Esta informacion se debe transmitir
permanentemente, de forma oral, para que el proceso de aprendizaje mejore de modo
continuo: afianzando todo lo positivo que va apareciendo y superando las dificultades
gue surjan. Asi la evaluacion permite en cada momento, recoger informacion para
orientar el proceso de ensefianza-aprendizaje, y se basard en evaluar sus
conocimientos, comprension, aplicacion, analisis, sintesis y destrezas.

El aprendizaje del alumnado, mediante la evaluacion continua, se puede
evaluar en tres momentos distintos durante el desarrollo de las diferentes unidades
de trabajo que componen los diferentes médulos profesionales, con recogida continua
de todo tipo de informacion (adquisicibn de conocimientos, técnicas utilizadas,
procedimientos, actitudes, valores, etc), siendo los siguientes:

. Antes de: Evaluacion diagndstica o inicial, para saber de donde parte el
alumnado, es decir, su nivel inicial, la cual se realizara en la primera unidad de trabajo.
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. Durante: Evaluacion formativa o continua, para saber lo que estan aprendiendo
y readaptar los elementos necesarios que permitan mejorar el aprendizaje, aplicando
soluciones a los errores detectados. Mediante las pruebas précticas (observacion
directa) se evaluara el progreso del alumno en la unidad de trabajo permitiéndole
alcanzar la competencia de accion (iniciativa, autonomia, manipulacién diestra y eficaz
comunicacion). lgualmente se realizardn varias pruebas escritas por cada evaluacion o
trimestre sobre la elaboracion de diversos esquemas y preguntas breves relacionadas
con las diferentes unidades de trabajo desarrolladas.

. Después de: Evaluacion sumativa o final, contrastando y valorando, al terminar
el proceso. Nos proporciona informacion detallada sobre la totalidad del proceso.
Comprobaréa en que grado se han conseguido los objetivos propuestos. En esta fase se
realizara la calificacion y se valoraran las informaciones recogidas en las evaluaciones
inicial y formativa, debiendo haber realizado las unidades de trabajo que se marcaron
en la distribucién temporal para que el alumnado alcance la competencia de accién
necesaria para ejercer la profesion a la que acredita el titulo del PCPI.

La autoevaluacion es fundamental, al tomar parte activa y protagonizar el
alumnado su propio proceso de aprendizaje. Analizan su propia evolucién valorando
los beneficios que reporta el aprendizaje.

La evaluaciéon podra ser tanto individual como grupal, en funcién de que se
realicen trabajos en grupo o de forma individual, ademas de la propia evaluacién
individual de cada alumno/a.

El sistema de evaluacion sera la utilizacion de la evaluacion continua, tal y
como se ha comentado anteriormente, integradora, globalizada, individualizada vy
formativa para mejorar el programa desde el momento en que se pone en marcha
(evaluacion de procesos, medidas de rendimiento y estudios de seguimiento),
existiendo tres evaluaciones a lo largo del curso de acuerdo a la programacion general
anual del centro y segun las fechas fijadas en la misma. En cada una de ellas se
obtendra la nota correspondiente a la evaluacién continua del alumnado que se ha
llevado a cabo durante el periodo correspondiente a la misma, segun los criterios de
calificacion expuestos en la programacion didactica, y referida a los siguientes
aspectos:

a) La adquisicion de conceptos y procedimientos se valorara mediante trabajos
tedricos y practicos, pruebas objetivas orales y escritas.

b) La adquisicion de actitudes se valorard por la implicacion y gusto por el
trabajo bien hecho y por la destreza en el desarrollo de los trabajos practicos
propuestos, asi como por el comportamiento demostrado en el aula-taller, tanto con sus
compafieros de clase como con el profesor de cada mddulo profesional que integran el
PCPI, y en las salidas extraescolares o visitas técnicas que se realicen a lo largo del
curso. Las faltas de asistencia a clase sin justificar, la falta de puntualidad, la
desmotivacion y falta de interés con respecto a la asignatura, el mal comportamiento en
clase, asi como cualquier otra actitud negativa demostrada en el transcurso de las
clases y apreciada por el profesor seran tenidas en cuenta como una actitud negativa
hacia el médulo profesional correspondiente.
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Ademas, el proceso de evaluacion del aprendizaje programado, y para cada
evaluacion, atendera a los siguientes puntos:

e La realizacion correcta de las unidades de trabajo previstas, acompafiadas
de los correspondientes informes o memorias, apuntes de los trabajos, actividades y
ejercicios que se desarrollen a lo largo de cada una de las evaluaciones.

e Dentro de cada unidad de trabajo, se realizaran, en consecuencia, valorando
la participacion y asistencia del alumnado en la clase, los trabajos y actividades, tanto
individuales como en grupo, y la resolucion de ejercicios y cuestionarios que en cada
caso se realicen.

La calificacion del alumnado para cada unidad de trabajo puede concretarse
a través de la suma de las siguientes calificaciones:

a) Nota de grupo: Obtenida en aquellas actividades y trabajos que se realicen
en grupos. Se valorara: calidad de los trabajos, claridad de conceptos, exposicion
organizada, participacion en los debates, etc.

b) Participacidn en las clases: Se trata de valorar la participacion del alumnado
en clase, sus intervenciones sobre actividades y ejercicios propuestos teniéndose en
cuenta también, su interés y dedicacion.

c) Dossier de apuntes, trabajos, ejercicios y actividades: Recopilacion de
apuntes, informes, trabajos, ejercicios y actividades realizadas, llevandose a cabo el
seguimiento y valoracion de los mismos.

d) Calificacion global: Las calificaciones obtenidas por los distintos conceptos
evaluados pueden ser ponderadas segun su importancia relativa dentro de la unidad o
grupo de unidades de trabajo, obteniéndose asi una calificacion global media que se
asigna a cada alumno/a en relacion con las mismas.

6.2.- CRITERIOS DE CALIFICACION
Los criterios de calificacion a tener en cuenta seran los siguientes:

% Los contenidos conceptuales, propios de pruebas orales o escritas y
trabajos o0 ejercicios tedricos propuestos por el profesor, supondran el 20%
de la nota.

% Los contenidos procedimentales, propios de trabajos o pruebas practicas
de taller, pese a que en su ausencia de las mismas se sustituyan por pruebas
objetivas orales o escritas o bien por trabajos tedrico-practicos, tal y como se
ha indicado anteriormente, supondran el 60% de la nota.

*

% Los contenidos actitudinales, segun la actitud y comportamiento
demostrado en clase hacia los diferentes médulos profesionales, asi como la
puntualidad y asistencia a las mismas, supondran el 20% de la nota.
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Como consecuencia de disponer en el presente curso de tres evaluaciones, es
por lo que se van a fijar los criterios de calificacion para el célculo de la nota final del
curso para cada modulo profesional, que serd la media ponderada de las tres
evaluaciones, de tal forma que todas y cada una de ellas tienen el mismo peso
porcentual, siendo requisito indispensable tener las tres evaluaciones aprobadas
individualmente para poder realizar dicha media.

Se emitird una calificacion por evaluacién y para cada médulo profesional,
constando ésta de una nota numérica del 1 al 10 sin decimales, para el informe de
evaluacion correspondiente que serd la media ponderada de las -calificaciones
obtenidas a lo largo del periodo de dicha evaluacion en los apartados y de acuerdo con
las proporciones o criterios de calificacion considerados anteriormente, sobre un total
de 10 puntos, salvo en el médulo de Formacién en Centros de Trabajo que se
formulard en términos de APTO / NO APTO. Se considerardn positivas las
calificaciones iguales o superiores a cinco puntos y negativas las restantes.

Igualmente, la calificacion final del PCPI sera la media aritmética de todas las
calificaciones de los mddulos profesionales y de los modulos formativos de caracter
general, pudiendo contar con una cifra decimal.

Igualmente se deberan entregar todos los trabajos tedricos, ejercicios,
cuestionarios y practicas con su informe correspondiente o trabajos practicos
requeridos por el profesor de cada uno de los modulos profesionales, ya que en
caso contrario supondra suspender la/s evaluacion/es correspondiente/s.

Como bien se ha expuesto anteriormente y con el objetivo de dejarlo claro, se
podran realizar diferentes pruebas orales o escritas, asi como la realizacion de diversos
trabajos tedricos o préacticos a lo largo de la evaluacidbn de que se trate, para ir
evaluando la evolucion y asimilacion, por parte del alumnado, de los contenidos
vertidos en clase, y que serviran para eliminar materia de cara al examen final de
evaluacion a aquellos/as alumnos/as que los superen de forma individual.

Sera necesario obtener una calificacion minima de 4 sobre 10 en el examen
final de evaluacion para hacer la media ponderada, segun se ha especificado
anteriormente en base a los criterios de calificacion adoptados, con los trabajos
personales realizados en casa, ejercicios, cuestionarios y protocolos de ensayos de las
practicas realizadas en el aula-taller, asi como con las notas de seguimiento tomadas
por el profesor.

Debido a que se va a utilizar la evaluacién continua como sistema de
evaluacion, aplicado en cada una de las tres evaluaciones existentes, asi como a lo
largo del desarrollo del curso, es por lo que conviene especificar que dicho requisito
se pierde cuando se falte injustificadamente al 20% de las clases impartidas
durante la evaluacién correspondiente y, en ese caso, se recurrira al examen final
de evaluacion con la premisa de entregar todos y cada uno de los trabajos personales
requeridos, ejercicios, cuestionarios y protocolos de ensayos de las préacticas
realizadas en el aula-taller a peticion del profesor de cada uno de los mddulos
profesionales que componen el PCPI.
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La calificacion resultante de la evaluacion de las actividades propuestas en esta
programacion se basara, fundamentalmente, en la calidad y perfecta construccion de
las actividades organizadoras, y de la presentacion de los trabajos tedrico-practicos
que el alumnado realice a peticion del profesor, asi como en la demostracién de la
asimilacion de los conocimientos y aspectos conceptuales y/o procedimentales
desarrollados en clase.

6.3.- PROCEDIMIENTOS DE RECUPERACION

Los dos modulos profesionales, a saber Instalaciones Eléctricas y Domoticas e
Instalaciones de Telecomunicaciones en Edificios, y que forman parte del PCPI son
recuperables hasta un maximo de cuatro veces incluidas las convocatorias
ordinarias y extraordinarias. La convocatoria ordinaria se realizara en el mes de
Abril aproximadamente, y siempre con caracter previo a la realizacion del médulo de
FCT al ser requisito indispensable superar los diferentes médulos del programa antes
de realizar las practicas en un centro de trabajo, y la convocatoria extraordinaria se
efectuara en el mes Junio.

El alumnado que no alcance todos los objetivos previstos al final del programa
de cualificacion profesional inicial podran continuar su formacion hasta obtener una
evaluacion positiva en los modulos no superados, sin exceder de una duracion total de
dos cursos académicos, ya que para que se supere el programa se requiere y exige
una evaluacion positiva en todos y cada uno de los modulos obligatorios (modulos
profesionales y modulos formativos de caracter general) que componen el programa.

El alumnado que no supere alguno de los dos médulos profesionales, deberan
seguir asistiendo a clases hasta completar la programacion prevista y/o recuperar
alguna unidad de trabajo que la tuviera insuficiente y asi poder realizar la evaluacion en
el mes de Junio.

Los modulos profesionales que componen el PCPI, incluso el de Formacion en
Centros de Trabajo (FCT), NO SON RECUPERABLES, con lo cual el/la alumno/a que
no los haya superado en la convocatoria de Junio debera cursarlos de nuevo, pudiendo
ser evaluado hasta un maximo de cuatro veces, (incluidas las convocatorias ordinarias
y las extraordinarias), y con una permanencia de dos cursos académicos, tal y como se
ha indicado anteriormente.

Los dos modulos profesionales que integran el PCPI, al ser el de Instalaciones
de Telecomunicaciones en Edificios de una carga lectiva superior al 25% y el de
Instalaciones Eléctricas y Domaticas con una carga lectiva algo inferior al 25% pero
considerado a todos los efectos por el departamento como el anterior, ademas del
condicionante de que al ser los dos médulos de caracter eminentemente practico y el
no disponer de posibilidad de asistir el alumnado con los médulos pendientes al aula-
taller durante el periodo estival se hace imposible su recuperacion en la convocatoria
extraordinaria de Septiembre, por lo que seran evaluados en una convocatoria
ordinaria, a realizar en el mes de Abril aproximadamente, previa a la realizacion del
mdédulo de FCT y en una extraordinaria en el mes de Junio.
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6.4.- ACTIVIDADES DE RECUPERACION

La recuperacién de evaluaciones suspensas a lo largo del curso se realizara
después de cada evaluacion, donde el profesor de los diferentes modulos profesionales
dard al alumnado suspenso la oportunidad de recuperar la evaluacion anterior,
teniendo lugar lo mas préxima que sea posible a la pasada evaluacion, ya que asi el/la
alumno/a tendrd mas recientes y frescos los conocimientos adquiridos durante la
misma. En este caso las actividades de recuperacién para aquellos/as alumnos/as que
no superen los conocimientos requeridos en la evaluacién se haran atendiendo a los
siguientes criterios:

B Para recuperar la/s parte/s suspensa/s en la/s evaluacion/es se realizaran
pruebas tedrico-practicas en el periodo indicado. La calificacion resultante para los/as
alumnos/as que lo superen sera de 5 (Suficiente).

B Sera obligatoria la entrega de todos los trabajos teoricos, ejercicios,
cuestionarios y préacticas con su informe correspondiente o trabajos practicos
requeridos por el profesor de los médulos profesionales, siempre y cuando no hayan
sido entregados anteriormente y estén pendientes de cada evaluacion para su
recuperacion, ya que en caso contrario no superara la misma.

B Asimismo se podran realizar actividades complementarias necesarias para la
adquisicion de los objetivos generales de los modulos profesionales que han sido
programados para la/s evaluacion/es a recuperar.

B En todo caso, en cuanto a la recuperacion de la/s evaluacién/es suspensa/s se
atendera a los criterios de calificacion establecidos anteriormente.

Si bien como se ha indicado antes, los modulos profesionales que componen el
PCPI no son recuperables, el acceso al médulo profesional de formacién en centros de
trabajo requerira la evaluacion positiva de los modulos profesionales realizados en el
centro y que configuran el PCPI, el equipo educativo responsable de impartir el
programa de cualificacion profesional inicial podra considerar la oportunidad de
autorizar el acceso al modulo de formacion en centros de trabajo a aquellos/as
alumnos/as que tengan pendiente de superacion un solo médulo profesional, siempre
gue las horas asignadas a ese modulo supongan menos del 25% de la duracién del
conjunto de los modulos profesionales, es decir menos del 25% de la carga lectiva del
programa, y tras la programacion de las actividades de recuperacion correspondientes,
la superacion del médulo pendiente sera requisito indispensable para obtener el titulo.
No obstante a todo lo anterior, el alumnado que no supere alguno de los dos modulos
profesionales que integran el PCPI no podra cursar el médulo de FCT hasta que dichos
mdédulos no sean superados.

6.5.- CRITERIOS DE PROMOCION

Para promocionar o superar el programa de cualificacion profesional inicial se
exige la evaluacion positiva en todos y cada uno de los modulos obligatorios que
componen el programa, tal y como se ha especificado anteriormente. Respeto a los
moédulos profesionales, si les queda alguno de ellos, ademas de ser de caracter
obligatorio suponen cada uno de ellos una carga horaria o lectiva de mas del 25% en el
caso de Instalaciones de Telecomunicaciones en Edificios o de algo inferior al 25%
aproximadamente en el caso de Instalaciones Eléctricas y Domoéticas, médulo que es
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considerado como el anterior a todos los efectos por el propio departamento, con lo que
no se puede promocionar.

7.- ATENCION A LA DIVERSIDAD

La programacion didactica debe incorporar el criterio de atencion a la diversidad,
es decir, debe tener en cuenta las aptitudes y necesidades peculiares de un grupo de
alumnos/as.

Asi, pueden disefiarse actividades diferentes para un/a alumno/a individual o un
grupo especifico de alumnos/as (adaptacion consistente en modificar la tarea) o
pueden disefarse actividades que permitan el trabajo de cada alumno/a en su propio
nivel de competencia (adaptacion consistente en estimular resultados diferentes o en
no sobredeterminar las caracteristicas del resultado).

Pueden ser necesarias otras estrategias adicionales de ayuda. Algunos y
algunas progresaran mejor si:

- Las tareas complejas se estructuran mas claramente y se subdividen en etapas
o tareas mas pequefas para realizar a corto plazo.

- El profesor preparara guiones de ayuda y de ampliaciéon, como parte de la
programacion didactica, de actividades y tareas para apoyar a alumnos/as y para
estimular a los/as mas capaces.

Si, aun asi con la adopcidén de estas medidas, hay en la clase algun alumno/a
gue manifieste alguna dificultad afadida para seguir el ritmo de aprendizaje de la
mayoria de la clase, se analizaran las causas y circunstancias que influyen en ese
problema y se actuara en consecuencia solicitando la ayuda necesaria al
Departamento de Orientacion.

Si tenemos en cuenta el caracter procedimental que subyace en las unidades de
trabajo que conforman cada uno de los dos médulos profesionales, nos parece esencial
la necesidad de realizar un seguimiento del proceso de aprendizaje del alumno o
alumna a través de pruebas objetivas (preguntas conceptuales, observacion de las
estrategias utilizadas, procedimientos empleados, etc.), que se confeccionaran sobre la
base de los criterios de evaluaciéon continua y formativa propuestas para cada unidad
de trabajo. Ante los resultados de estas pruebas, y una vez detectados los diferentes
niveles de conocimiento que va adquiriendo el alumno o la alumna, se planificaran
actividades orientadas a la consecucion de los objetivos no alcanzados, como
actividades de recuperacion de los contenidos impartidos (repaso de conceptos
volviéndolos a explicar, repaso de los contenidos de las tareas de ensefianza-
aprendizaje llevadas a cabo, desarrollo de dibujos y esquemas aclarativos de las
diversas actividades, identificacion de los diferentes elementos que componen las
instalaciones eléctricas, domaéticas y de telecomunicaciones y comprobar sobre
catalogos las especificaciones fisicas y eléctricas de los diversos elementos).

Por otra parte, y con el fin de mantener un correcto ritmo de trabajo de todos

los/as alumnos/as de la clase, se propondran actividades de ampliacion de
conocimientos.
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Ademas, hemos de indicar que los alumnos que estan cursando este programa
de cualificacion profesional inicial no necesitan en estos modulos profesionales ninguna
adaptacion curricular, pues no padecen ninguna minusvalia que les impida desarrollar
todas las actividades de ensefianza-aprendizaje para alcanzar las capacidades
terminales de estos médulos.

8.- ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

Nos parece importante para que los/as alumnos/as consoliden sus
conocimientos, la necesidad de realizar actividades extraescolares relacionadas con el
tema. Dichas actividades se han de centrar fundamentalmente en la observacién
directa de instalaciones eléctricas, dométicas y de telecomunicaciones reales en visitas
a edificios y viviendas en construccion, asi como exposiciones y ferias relacionadas con
el sector eléctrico, visitas a centrales de produccion de energia eléctrica, visita a un
edificio domotizado y fabricas de material eléctrico. Asimismo se podran realizar
pequeias instalaciones reales de mantenimiento eléctrico que puedan surgir en el
propio Centro Educativo

Igualmente se pueden realizar conferencias a cargo de expertos del mundo
empresarial, y en relacion directa con el sector eléctrico.

9.- ESPACIOS, RECURSOS DIDACTICOS Y BIBLIOGRAFIA

Para la realizacion de los dos mddulos profesionales que integran el PCPI se
emplearan materiales diferentes para la ejecucion de instalaciones eléctricas basicas
de viviendas y edificios asi como de instalaciones domdéticas y de telecomunicaciones
de viviendas y edificios.

ESPACIOS

Disponemos de un Aula-Taller de unos 100 m? aproximadamente, donde se
desarrollaran los diferentes montajes practicos y las explicaciones teoricas.

MATERIALES Y EQUIMAMIENTOS
Disponemos de:

» Materiales y componentes eléctricos, domaéticos y de telecomunicaciones.

» Aparatos de medida, equipos y elementos para montar / simular diferentes
instalaciones.

» Herramientas manuales para trabajos eléctricos y de mecanizado.

» Equipos de seguridad y proteccion eléctrica.

» PC, aparatos de apoyo, proyectores, fichas de trabajo, e Internet.
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RECURSOS DIDACTICOS

Videos técnicos.

Transparencias para el desarrollo de los diferentes contenidos a impartir.
Apuntes del profesor.

Fichas de las diferentes practicas a realizar.

BIBLIOGRAFIA

Libro de texto:

e Instalaciones Eléctricas de Baja Tension. Autor: J.C- Martin. Editorial : Editex.
e [nstalaciones de Telecomunicaciones: J.C- Martin. Editorial : Editex.

Libros de consulta:

e Sistemas para la recepcion de TV analdgica y digital. Autores: Ramén M2 Lois
Santos y José Luis Fernandez Carnero. Editorial: Televés S.A.

e Sistemas de seguridad. Editorial: Paraninfo.

¢ Instalaciones Eléctricas de Interior. Autores: Fermin Moreno y Josefa Zubiaurre.
Editorial Ceysa.

e Practicas de Electricidad. Autores: V. Guzman, A. Porras, J. Valverde y F.

Fernandez. Editorial: Mc Graw Hill.

Reglamento Electrénico para Baja tension.

Caodigo Técnico de la Edificacion.

Reglamento de Infraestructuras Comunes de Telecomunicacion.

Catalogos de firmas comerciales relacionados con el sector eléctrico.
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